PATVIRTINTA

Klaipédos lopselio-darzelio ,,Sakalélis*
direktoriaus 2023 m. geguzés 24 d.
isakymu Nr. V-47

KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAKALELIS“ VADOVU, MOKYTOJU,
PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos lopSelio-darzelio ,,Sakalélis“ (toliau — Jstaiga) mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Istaigos
direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ikimokyklinio ugdymo mokytojy, priesmokyklinio
ugdymo mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, meninio ugdymo mokytojo (toliau — Mokytojai)
kvalifikacijos tobulinimo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-
899, $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. sausio 4 d. jsakymo Nr. V-7 redakcija) patvirtintomis
Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatomis bei
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d. jsakymu Nr. V-
1942 , D¢l pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety
prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo*.

3. ApraSe vartojamos savokos:

3.1. pedagogas (pareigybiy, kurias atlickant darbas yra laikomas pedagoginiu) — direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, ikimokyklinio ugdymo mokytojas, logopedas, meninio ugdymo
mokytojas, prieSmokyklinio ugdymo pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas, socialinis
pedagogas, judesio korekcijos specialistas;

3.2. kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis §vietimas ir savi§vieta, kuriais siekiama jgyti,
plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas;

3.3. kvalifikacijos tobulinimo institucija — §vietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas, turintis
teisg vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinima;

3.4. kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo
aprasas, kuriame nusakyti mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys, igyvendinimo
nuoseklumas, trukmé, numatyti mokymo(si) metodai ir priemonés, plétojamos, jgyjamos
kompetencijos ir jy vertinimas. Kvalifikacijos tobulinimo programa gali biiti sudaryta i vieno ar keliy
modeliy;

3.5. kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa.
Kitos Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme (Zin., 2011-03-
31, Nr.38-1804) ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.



Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAIL PRINCIPAI IR FORMOS

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — siekti nuolatinio Mokytojy profesinés kompetencijos
augimo, jgyti kito mokomojo dalyko ar pedagoginés specializacijos ir / ar vadovavimo ir lyderystés
kompetencijy, uztikrinant Svietimo kokybe.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. keisti ugdymo, mokymo ir ar (vadovavimo) praktika ir nuostatas, siekiant Mokytojy
profesinio meistriSkumo, nuolat jsivertinant, mokantis, dalijantis gergja patirtimi;

5.1. sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose pagal prioritetus
(Apraso 11. punktas) ir atsizvelgiant ] individualius poreikius, suderinus su kuruojanciu vadovu;

5.2. skatinti, kad Mokytojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir geb&jimus
aktyviai taikyty savo praktin¢je veikloje, uztikrinti jy atsakomybe¢ uz ugdymo kokybe;

5.3. plétoti profesinj bendradarbiavima;

5.4. analizuoti ir tirti Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, vykdant Mokytojy
apklausa;

5.5. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1éSas;

5.6. vesti Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaita.

6. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

6.1. kontekstualumo — atsizvelgia j Lietuvos Svietimo i8§tkius, aktualijas, prioritetus ir kaita,
Siuolaikisko Svietimo tendencijas ir ugdymo mokslo tyrimus, aktualius pedagoginiy darbuotojy
tobulinimosi poreikius;

6.2. atsakomybés — veikia priskirty atsakomybiy lauke ir atsako uz kvalifikacijos tobulinimo
programy ir renginiy turinio bei jy jgyvendinimo kokybe;

6.3. veiksmingumo — veikia lanksCiai ir atvirai; periodiskai jsivertina ir atnaujina
kvalifikacijos tobulinimo programas ir renginius, atsizvelgdami ] jy veiksminguma; siekia kokybeés,
sumaniai naudodami turimus ir pritraukdami kitus iSteklius;

6.4. testinumo — bendradarbiauja tarpusavyje ir su kitomis jstaigomis, sudarydami salygas
pedagoginiams darbuotojams plétoti jgyta kvalifikacijg ir tobulinti profesines kompetencijas;

6.5. lygiy galimybiy — yra socialiai teisingi ir uztikrina kvalifikacijos tobulinimo programy
ir renginiy prieinamuma, nediskriminuodami pedagoginiy darbuotojy einamy pareigy, lyties, rases,
tautybes, pilietybes, kilmés, socialinés padéties, jsitikinimy ar paZiiiry, amZiaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu.

7. Kvalifikacijos tobulinimo formos ir jy apibrézimas:

7.1. edukaciné iSvyka — kurios metu vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa ir
igyjamos, plétojamos kompetencijos;

7.2. konferencija — pagal programg vykdomas teorinis diskusinis susirinkimas, pasitarimas,
trunkantis ne maZziau kaip 6 akademines valandas;

7.3. kursai — kvalifikacijos tobulinimo renginys, sudarytas i$ keliy mokymo moduliy;

7.4. seminaras — déstytojo, lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika pagal
kvalifikacijos tobulinimo plang;

7.5. stazuoté — pagal kvalifikacijos tobulinimo plang vykdoma veikla, kuria siekiama jgyti
ar plétoti praktinés veiklos kompetencijas, jgyti praktinés patirties;

7.6. nuotolinis mokymas — mokymas(is), naudojant informacines komunikacines
technologijas, be tiesioginio kontakto su déstytoju;

7.7. pedagoginés veiklos tyrimas — tiriamoji veikla, nukreipta i edukaciniy / pedagoginiy
problemy sprendima;

7.8. metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis geraja
patirtimi pagal parengtg plana;



7.9. projektiné veikla — orientuota j unikaliy produkty ar paslaugy sukiirimg, Svietimo
inovacijy paieska bei jgyvendinimg atitinkanti specialiuosius projekty reikalavimus;

7.10. paskaita — iSsamus, nuoseklus Zodinis temos déstymas arba informacijos klausytojams
pateikimas neakcentuojantis interaktyvios veiklos budy;

7.11. atviroji pamoka / veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos / veiklos
vedimas / organizavimas ir / ar steb¢jimas, analizavimas, vertinimas;

7.12. mokymasis partnerystés tinkluose — tikslingas mokykly ir / ar Svietimo institucijy
grupiy bendradarbiavimas, dalinantis patirtimi ir mokantis kartu ieSkoti bendry klausimy, problemy
sprendimy keliy, biidy, metody, siekiant tobulinti mokymo ir mokymosi procesus mokykloje;

7.13. pedagoginiy idé¢jy mugé — ugdymo institucijy, mokslininky, auk$tyjy mokykly, su
Svietimo sistema susijusiy organizacijy renginys, Kuriame pristatomi naujausi pedagoginiai /
edukaciniai tyrinéjimai ir idéjos, geroji patirtis;

7.14. praktikumas — trumpalaiké iki 6 valandy interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir
dalyviy sgveika, konkretiems praktiniams klausimams iSsiaiskinti / spresti.

111 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

8. Kvalifikacija tobulinama pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei kity jai
pavaldziy institucijy (Svietimo centry, testiniy studijy instituty ir kt.) kvalifikacijos tobulinimo
programas, jeigu Sios institucijos turi teise jas vykdyti.

8.1. teisés akty nustatyta tvarka sudaro salygas Mokytojams tobulinti kvalifikacija;

8.2. uztikrina mokinio krepSelio ir kity 1éSy, skirty kvalifikacijai tobulinti, racionaly
panaudojima;

8.3. tvirtina Mokytojy Aprasa ir Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa;

8.4. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis.

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir vyriausiasis specialistas:

9.1. organizuoja Istaigos Mokytojy kvalifikacijos kélima, tvarko dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose apskaita;

9.2. konsultuoja ir teikia informacija apie kvalifikacijos tobulinimo renginius;

9.3. mokytojy taryboje ar Mokytojy metodiniuose pasitarimuose analizuoja, kaip Mokytojai
kvalifikacijos tobulinimo metu jgyta kompetencijg pritaiko savo praktinei veiklai ir ugdymo kokybei
gerinti;

9.4. mokytojy taryboje kalendoriniy mety pabaigoje (iki gruodzio 31 d.) apibendrina
Mokytojy dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, parengia meting suvesting; analizuoja
mokytojy profesiniy kompetencijy augima ir poveikj mokiniy pasiekimams ir paZangai;

9.5. kalendoriniy mety pradzioje (iki sausio 31 d.), remdamiesi Istaigos veiklos jsivertinimo
ir kitais prieinamais duomenimis bei rekomendacijomis ir atsizvelgdami i Mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo poreikius, planuoja Mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, parengia ateinan¢iy mety
Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa, kuri tvirtinama direktoriaus jsakymu;

9.6. teikia Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriui ataskaitas apie
Mokytojy dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

10. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

10.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su [staigos prioritetais, tiksly ir uzdaviniy
1gyvendinimu;

10.2. individualus Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos
rekomendacijomis, dalyko specifika, saves tobulinimo programa.

11. Mokytojams, keliant kvalifikacija, prioritetai teikiami tokia tvarka:

11.1. keliant kvalifikacijg ne darbo metu;

11.2. keliant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;



11.3. keliant kvalifikacijg kvalifikacijos kélimo renginiuose, kurie numatyti kaip Istaigos
prioritetiniai metiniame veiklos plane;

11.4. Mokytojams, kuriems numatyta atestacijos programoje atestuotis einamaisiais metais.

12. Istaigos Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa rengiama vieneriems metams,
aprobuojama mokytojy taryboje ir tvirtinama [staigos direktoriaus.

13. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa rengiama gruodzio mén., atsizvelgiant }
Istaigos metinio veiklos plano tiksla, uzdavinius bei prioritetus; ] mokytojy pageidavimus, kurie iki
spalio pirmos dienos yra rastiSkai pateikiami direktoriaus pavaduotojui ugdymui. Reikalui esant,
Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa yra koreguojama rugséjo ménesj.

14. Siekiant racionaliai ir taupiai naudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas 1éSas, per metus
Mokytojai turi ne maziau kaip 5 dienas dalyvauti ( 30 akademiniy valandy) kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

15. Kalendoriniy mety pabaigoje Istaigos direktorius atsiskaito mokytojy tarybai uz
kvalifikacijai skirty 1éSy panaudojima.

16. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaitg tvarko direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
vyr. specialusis pedagogas.

IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS KELIMO TVARKA

17. Mokytojas, ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne véliau kaip prie§ 3
darbo dienas rastu kreipiasi (priedas Nr. 1) j Istaigos direktoriy ir suderina su direktoriaus pavaduotoju
ugdymui, nurodo renginio pavadinima, vieta, laika, prideda renginio pakvietima.

18. Jei kvalifikacinis renginys yra nemokamas ir vyksta ne darbo metu, suderinimas rastu
yra nebiitinas.

19. Jei kvalifikacijos renginys yra susijes su Mokytojo darbo diena pagal darbo grafika, tai
Mokytojas turi suderinti savo darbg su iSvykimu.

20. Mokytojas, grizgs 1§ kvalifikacijos tobulinimo renginio, direktoriaus pavaduotojui
ugdymui pateikia kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimo kopija, patvirtinancig jo dalyvavimag
kvalifikaciniame renginyje, uzpildo elektroniniame dienyne ,,Misy darzelis“ pedagogo profesinés
veiklos (jsi)vertinimo formos kvalifikacijos tobulinimo(si) skiltj (priedas Nr. 2).

21. Mokytojas, grizes 1§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, direktoriui turi pateikti i$laidas
patvirtinan¢ius dokumentus: sgskaitg faktiirg ir kelionés bilietus (jeigu 1éSos yra suplanuotos [staigos
mety sagmatoje).

22. Mokytojas, grizes 1§ kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy, ir kt., jgyta
patirtimi dalijasi mokytojy taryboje arba Mokytojy metodiniuose pasitarimuose.

V SKYRIUS )
KVALIFIKACIJAI TOBULINTI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

23. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

23.1. valstybés ir savivaldybes biudZeto 1éSomis;

23.2. patiy Mokytojy léSomis;

23.3. kity Saltiniy 1éSomis.

24. Kvalifikacijos kélimui skirtos mokinio krepSelio 1éSos gali buti naudojamos Istaigos
Mokytojy kvalifikacijai kelti.

25. Pirmenybé¢ kvalifikacijg kelti ir apmokéti uz pasirinkta kvalifikacijos tobulinimo renginj
teikiama:

25.1. neatestuotam [staigos Mokytojui;



25.2. kolektyviniam kvalifikacijos kélimui, jei tais metais yra Mokytojy kvalifikacijos
kélimo poreikiai ir tam yra [staigos mokytojy tarybos pritarimas;

25.3. privalomiems mokymams, instruktazams.

26. Kelti kvalifikacijg uzsienyje bei kituose Lietuvos miestuose ir uz ja (jos dalj) apmokeéti
mokinio krepselio 1éSomis galima tik tuo atveju, kai kvalifikacijos kélima organizuoja Svietimo ir
mokslo ministerijos pripazinta ir patvirtinta kvalifikacijos kélimo institucija bei pateikiamas
konkretus kvalifikacijos kélimo renginio planas (programa) ir tai suderinus su Klaipédos miesto
Svietimo skyriumi.

27. Istaigos direktorius sprendimg apie apmokejimag uz kvalifikacijos renginius Lietuvoje
(isskyrus Klaipéda) ar uzsienyje priima vadovaujantis Jstaigos vadovy, mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSu, gaves pasitlymus ir pritarimg iSreiksta
vieSu balsavimu i$ mokytojy tarybos.

28. Patvirtinus metinj [staigos i§laidy plang, [staigos direktorius informuoja Mokytojus apie
tai, kiek einamiesiems metams skirta 1éSy kvalifikacijai tobulinti ir kokia Sios sumos dalis tenka
kiekvienam Mokytojui pagal mokinio krepselio dydi.

29. Uz Mokytojo dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apmokama atsizvelgiant
1 Istaigos biudZete turimas léSas. [staiga, siekiant racionaliai panaudoti turimas 1éSas, visiems
Mokytojams per metus apmoka nuotolinius akredituotus mokymus. Toliau atsizvelgiama ] turimas
lésas ir kvalifikacijos kélimo Nr. 10, 11, 25 punktuose numatytus atvejus.

30. Priimant sprendimg dél kvalifikacinio renginio apmoke¢jimo, atsizvelgiama j renginio
svarba, kokybe ir jo reikalinguma.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Kvalifikacinius pazyméjimus saugo kiekvienas Mokytojas asmeniskai.

32. Mokytojy prasSymai dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose, Istaigos metiné
kvalifikacijos kélimo programa, Mokytojy kvalifikaciniy pazyméjimy kopijos saugomi bylose pagal
Istaigoje patvirtinta dokumentacijos plang.

33. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

34. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uzsienyje yra pripaZjstamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazyméjimus.

35. Sio apraso pakeitimus bei papildymus svarsto Jstaigos mokytojy taryba, tvirtina Jstaigos
direktorius.

36. Sio apraso vykdymo kontrole atlieka Jstaigos direktorius.

PRITARTA
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