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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO
MOKYTOJO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mokytojo padéjéjo pareigybé priklauso V pareigybiy grupei.

2. Mokytojo padéjéjo pareigybés lygis — C, priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.
Profesijos kodas —531101.

3. Mokytojo padéjéjo pareigybés paskirtis — uztikrinti jam priskirty patalpy sanitaring-
higiening buklg, priemoniy ir inventoriaus saugojimg ir priezilira, organizuoti grupés vaiky
maitinimg, pagalbg pedagogui ikimokyklinio / priesmokyklinio amziaus grupéje ir vykdyti Siame
pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas.

4. Pareigybés pavaldumas — mokytojo padéjéjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui, vykdo visuomenés sveikatos biuro specialisto nurodymus. Mokytojo padéjéja i darba
priima ir atleidzia i$ pareigy teisés akty nustatyta tvarka lopSelio-darzelio ,,Sakalélis* (toliau — [staiga)
direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokytojo padéjéjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. mokytojo padéjéju gali dirbti asmuo turintis ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima,
mokantis lietuviy kalbg, gebantis bendrauti su vaikais;

5.2. privalo biti iSklausgs higienos jgiidziy kursg ir turéti pirmosios medicininés pagalbos
suteikimo pazyméjima, turéti galiojanciag Asmens medicining knygele;

5.3. privalo biiti susipazings su ikimokyklinio ir / ar priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymo
kryptimis, budais ir sglygomis, ikimokyklinio ir / ar priesmokyklinio ugdymo grupés veiklos
organizavimo savitumais.

6. Mokytojo padéjéjas turi biiti darbstus, pareigingas, besilaikantis moraliniy ir etiniy normy.

7. Mokytojo padéjéjas privalo iSmanyti:

7.1. Istaigos struktiira, darbo organizavima;

7.2. reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos apsauga;

7.3. higienos normy reikalavimus;

7.4. tvarkomy patalpy priezitiros bei valymo tvarka;

7.5. reikalavimus patalynei ir kitiems skalbiniams, jy keitimo terminus;

7.6. Istaigos jrengimy, inventoriaus paskirtj, jy priezitiros ir naudojimosi taisykles;

7.7. baldy priezitiros reikalavimus, grupiy interjero prieziiiros ypatumus;

7.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimus.

8. Mokytojo padéjéjas savo darbe turi vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, etikos normomis, Jungtiniy Tauty vaiko
teisiy konvencija (ratifikuota 1995 m. liepos 3 d.), Higienos normomis HN 75:2016 ,,Ikimokyklinio
ir priesmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji sveikatos ir saugos reikalavimai®, vidaus
darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos bei sveikatos instrukcijomis, Jstaigos nuostatais, bei



kitais lokaliniais dokumentais (direktoriaus jsakymais, taisyklémis, tvarkomis, veiklos dokumentais),
asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciais teisé€s aktais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Mokytojo padéjéjo funkcijos:

9.1. uztikrinti ugdytiniy saugumg bei turimos informacijos apie ugdytinius, jy tévus
(globéjus, riipintojus) ar Kitus Seimos narius konfidencialuma (i$skyrus viesg informacija);

9.2. bendradarbiauti su grupés mokytoju, pagalbos mokiniui specialistu, padéti organizuoti
ugdymo procesg ir dalyvauti ugdomyjy veikly metu;

9.3. padéti mokytojui, pagalbos mokiniui specialistui pasirengti veikloms, organizuojamoms
lauke (zaisly, priemoniy atneSimas) bei padéti sutvarkyti veiklos vieta, zaidimy aikStele, smelio dézes
ir kt.;

9.4. atsizvelgiant j oro salygas, pasirtipinti, kad vaikai lauke turéty geriamojo vandens;

9.5. padéti vaikams ugdytis asmeninius-higieninius jguidzius, laikytis reziminiy momenty
(nusirengti, apsirengti, pasikeisti ribelius, susiSukuoti, plautis rankas, veida, susitvarkyti darbo /
veiklos vietg ir kt.);

9.6. tobulinti kvalifikacija.

10. Prizidiréti grupés bei priskirty patalpy Svarg ir tvarka:

10.1. 2 kartus per dieng (prireikus ir dazniau) plauti grupés, riibinélés grindis, kai patalpose
néra vaikuy;

10.2. 2 kartus per dieng (prireikus ir dazniau) plauti tualeto, prausyklos grindis, unitazus, kai
patalpose néra vaiky;

10.3. kiekvieng dieng valyti grupés baldus drégnuoju budu;

10.4. kiekvieng dieng plauti Zaislus, atsizvelgiant i higienos normy reikalavimus;

10.5. pagal paskirtj naudoti plovimo, valymo ir dezinfekavimo priemones, kurios jtrauktos j
leidziamy vartoti priemoniy sgrasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos
ir laikyti jas saugiai, vaikams neprieinamoje vietoje;

10.6. nustatyta tvarka Zenklinti valymo inventoriy ir laikyti jj atskirai nuo grupés valymo
inventoriaus;

10.7. patalyne Zenklinti pagal higienos normy reikalavimus;

10.8. pagal nustatytg grafika keisti patalyng, rankSluosc¢ius ir kt.;

10.9. vaiky lovas piety poilsiui kloti tik visiems vaikams pavalgius;

10.10. sekti patalpy temperattiros rezima, apSvietimag, ventiliacija;

10.11. vaiky ugdymo patalpas, miegamuosius védinti kasdien skersvéjiniu budu, kai
patalpose néra vaiky, laikantis higienos normy reikalavimy;

10.12. pastebéjus baldy, sieny, dury, santechniniy ir kity jrengimy gedimus, nedelsiant
informuoti direktoriaus pavaduotoja;

10.13. karta per ménes;j atlikti priskirty patalpy pagrindinj tvarkyma: plauti ir valyti grindis,
sienas, duris, spinty / spinteliy virSus, lempas;

10.14. 2 kartus per metus ir / ar iskilus poreikiui, valyti grupés patalpy langus;

10.15. baigus darbg palikti Svarig ir tvarkingg darbo vieta, uzsukti kranus, i§jungti Sviesas.

11. Organizuoti grupés vaiky maitinima:

11.1. laikytis nustatyto maitinimo grafiko;

11.2. atnesta i$ virtuvés maistg patiekti vaikams estetiskai;

11.3. pries patiekiant maistg ir vaikams pavalgius nuvalyti stalus;

11.4. nepalikti virtuvelése jokiy maisto likuciy;

11.5. maisto atliekas surinkti j specialiai tam skirtg indg ir po kiekvieno maitinimo i$nesti i$
grupés 1 maisto atliekoms skirtg Saldiklj.



12. Gerbti vaiko asmenybe, puoseléti jo savitumg ir savarankiskuma, laikytis pedagoginés
etikos normy, asmens higienos reikalavimy, nustatyta tvarka tikrintis sveikatg, iSklausyti privalomus
higienos kursus.

13. Informuoti savo tiesioginj vadovg ar [staigos direktoriy apie neatvykimg j darbg ar
iSvykimg darbo metu.

14. Vaduoti Kitus Jstaigos darbuotojus ligos, atostogy laikotarpiu ar kitais atvejais pagal savo
pareigybés lygi.

15. Vykdyti kitus zodinius ar raSytinius tiesioginio vadovo, direktoriaus pavaduotojo
ugdymui ir / ar Jstaigos direktoriaus jsakymus.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

16. Mokytojo padéjéjas uztikrina ugdytiniy sauguma:

16.1 jtargs ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycias, smurtg nedelsdamas jsikisa ir
nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelianc¢ius veiksmus;

16.2. primena ugdytiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi ugdytinio
elgesio taisykles;

16.3. rastu informuoja patyrusio paty¢ias, smurta grupés mokytoja apie jtariamas ar
ivykusias patycias;

16.4. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galin¢ius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ir / ar Jstaigos darbuotojus, direktoriy) ir / ar institucijas
(policija, greitaja pagalba ir kt.);

16.5. jtares ar pastebéjes patycCias kibernetingje erdvéje arba gaves apie jas praneSima, esant
galimybei, iSsaugo vykstanciy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir nedelsdamas imasi reikiamy
priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

16.6. jvertina grésm¢ ugdytiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus rupintojus) ir / ar Jstaigos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija,
greitaja pagalba ir kt.);

16.7. pagal galimybes surenka informacijg apie besity¢iojanéiy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;

16.8. rastu informuoja patyCias patyrusio ugdytinio grupés mokytoja apie patycias
kibernetinéje erdvéje ir pateikia jrodymus (iSsaugotg informacija).

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

17. Mokytojo padéjéjas atsako uz:

17.1. ugdytiniy saugumg ir informacijos apie ugdytinius, jy tévus (globéjus, rapintojus),
kitus Seimos narius konfidencialuma;

17.1. grupés patalpy Svara, tvarka bei sanitarinés biiklés atitikimg higienos normoms;

17.2. teisinga, efektyvy ir pagal paskirtj darbo laiko naudojima;

17.3. darbo drausmés pazeidimus;

17.4. savo veiksmais ar neveikimu padarytg Zala;

17.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy
vykdyma;

17.6. reguliary sveikatos tikrinimasi, teisés akty nustatytais pagrindais;

17.7. emociskai saugios aplinkos bei teigiamo mikroklimato puoseléjimg Istaigoje,
reagavima ] smurtg ir patycias pagal [staigoje galiojancig tvarka.
atsakomybé, jeigu jis naudojo neleistinus darbo metodus, grubiai, nepagarbiai elgési su vaikais, jy
tévais, bendradarbiais, atskleidé zodziu, rastu ar kitokiu baudu asmenims konfidencialig informacija



apie ugdytinius, jy tévus (globéjus, riipintojus) ir kt., su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo
prieinama ir zinoma jam dirbant, i§skyrus tg informacijg, kuri viesai skelbiama.

19. Mokytojo padéjéjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma ir / ar darbo drausmés
pazeidimus gali buti atleidZiamas i§ darbo Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISE

20. Mokytojo padéjéjas turi teise:

21.1. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

21.2. gauti darbui reikalingas priemones;

2.3. pagal kompetencijg teikti pasitilymus dél Istaigos darbo organizavimo;

21.4. dalyvauti Istaigos renginiuose, visuomeniniy organizacijy veikloje, atitinkancioje
Lietuvos Respublikos jstatymus;

21.5. dalyvauti Istaigos savivaldos veikloje;

21.6. pranesti apie patycCias kibernetingje erdvéje Lietuvos Respublikos rySiy reguliavimo
tarnybai, pateikdamas praneSimg interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt;

21.7. atostogauti jstatymu numatyta tvarka ir naudotis vyriausybés numatytomis
lengvatomis;

21.8. gauti vyriausybés nustatyto koeficiento dydzio atlyginima, pagal iSdirbtas valandas.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavarde, parasas, data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

