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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAKALELIS“
PAGALBINIO DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos lopSelio-darzelio ,,Sakalélis“ (toliau — Jstaiga) darbininko, vykdancio
nekvalifikuotus atsitiktinius darbus (toliau — Darbininkas), pareigybés apraSymas reglamentuoja
reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Darbininko pareigybés grupé priskiriama 5 pareigybiy grupei.

3. Pareigybés lygis — D.

4. Darbininko pareigybés kodas — 911216.

5. Darbininko pareigybés paskirtis — atlikti patalpy, lauko inventoriaus smulkius remonto ir
tkinius darbus.

6. Darbininkas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, kitais Lietuvos
Respublikos vyriausybiniais dokumentais, Istaigos nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis,
saugos darbe reikalavimais ir Siuo pareigybés apraSymu.

7. Darbininkas tiesiogiai pavaldus [staigos direktoriui ir atskaitingas direktoriaus
pavaduotojui.

8. Darbininku gali dirbti tvarkingas, darbstus, besilaikantis moraliniy ir etiniy normy asmuo.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

9. Darbininko pareigoms netaikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.
Darbininku savarankiskai gali dirbti asmuo ne jaunesnis, kaip 18 mety, pasitikrings sveikata, pateikes
tai patvirtinancius dokumentus, iSklauses ivadinj darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinj ir darbo
vietoje instruktazus, higienos jgtidziy kursg, susipaZings su elektros saugos reikalavimais;

10. Darbininkg skiria pareigoms ir atleidzia i§ jy Istaigos direktorius teisés akty nustatyta
tvarka.

11. Darbininkas savo darbe privalo vadovautis:

11.1. darbo tvarkos taisyklémis;

11.2. jo veikla reglamentuojanciais direktoriaus jsakymais;

11.3. Siuo pareigybés apraSymu,

11.4. darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimais, elektros saugos, aplinkos apsaugos,
civilinés ir gaisrinés saugos, higienos normomis bei taisyklémis;

12. Darbininkas privalo periodiskai tikrintis sveikata (karta per metus).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

13. Darbininko pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

13.1. uztikrina jam pavesty uzduociy igyvendinima, vykdo tiesioginio vadovo nurodymus;
13.2. palaiko $varg ir tvarkg darbo vietoje, jg sutvarko po kiekvieny darby atlikimo;

13.3. dirba tik su tvarkingais jrankiais ir jrenginiais;

13.4. moka naudotis jrankiais, elektros ir mechaniniais jrenginiais;



13.5. atlieka smulkius staliaus (dury, dury spiny remontas, baldy surinkimas, remontas ir
pan.), einamojo remonto (sieny ir luby dazymas, tinkavimas, glaistymas, tapetavimas, grindy
klojimas ir pan.), smulkius santechniko bei pastato iSorés darbus, apie atliktus darbus informuoja
direktoriaus pavaduotojg zodziu ir pasiraSo gedimy registracijos zurnale;

13.6. prizitri ir remontuoja baldus, kiemo inventoriy, sporto ir Zaidimo priemones bei
jrengimus;

13.7. mechaninius jrankius naudoja pagal nurodytus reikalavimus gamintojo eksploatavimo
instrukcijoje;

13.8. dalinasi darbo jgiidziais ir jgyta patirtimi su kitais darbuotojais, padeda vienas kitam;

13.9. saugo, tausoja [staigos turta, naudojamus jrenginius ir jrankius;

13.10. atliekant darbus, pirmiausia paSalina vaiky sveikatai, saugai ir gyvybei gregsiancius
gedimus ir kt.;

13.11. pastebéjes gedima, netvarka, galincig sukelti pavojy vaikams, darbuotojy sveikatai,
gyvybei, nedelsiant informuoja direktoriaus pavaduotojg, direktoriy bei imasi priemoniy saugumui
uztikrinti;

13.12. laikosi Istaigos darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijy;

13.13. Zino gaisro gesinimo priemoniy laikymo vietas, zmoniy evakavimo kelius, moka
praktiskai panaudoti gaisro gesinimo priemones;

13.14. atlieka vienkartinio pobiidzio baldy ar kity daikty perneSimo, krovimo darbus
(vienkartinio keliamo krovinio masé neturi vir§yti daugiau kaip 20 kg);

13.15. darbo dienos pabaigoje apziiiri patalpas, iSjungia elektros jrenginius, prietaisus,
patikrina, ar néra pavojaus kilti gaisrui, uzrakina patalpas;

13.16. naudoja individualias darby saugos priemones, dévi apsaugines pirstines;

13.17. dirba pagal nustatyta ir patvirtinta darbo grafika, atlieka tik jam pavestus darbus,
kuriuos atlikti yra instruktuotas;

13.18. negalédamas atvykti j darba, apie tai pranesSa direktoriaus pavaduotojui ar direktoriui;

13.19. esant reikalui, [staigos vadovo pavedimu, darbuotojui sutikus, atlieka darbus
nenumatytus sutartyje ir pareigybése, nepriestaraujant Lietuvos Respublikos Darbo kodeksui.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

14. Darbininkas, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines patycias, smurta:

14.1. nedelsdamas jsiki$a ir nutraukia bet kokius tokj jtarimag kelianCius veiksmus;

14.2. rastu informuoja patyrusio patyc€ias, smurtg ugdytinio grupé€s mokytojg apie jtariamas ar
Ivykusias patycias;

14.3. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalbg galin¢ius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, ripintojus) ir / ar [staigos darbuotojus, direktoriy) ir / ar institucijas
(pvz., policija, greitajg pagalba ir kt.).

15. Darbininkas, jtares ar pastebéjes patyCias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
praneSimg:

15.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetingje erdvéje sustabdyti;

15.2. jvertina grésme¢ ugdytiniui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus rapintojus) ir / ar Jstaigos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policijg);

15.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;

15.4. rastu informuoja paty€ias patyrusio ugdytinio mokytoja apie patycCias kibernetinéje
erdvé¢je ir pateikia jrodymus (i§saugota informacija);



V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

16. Darbininkas atsakingas uz:

16.1. tinkamg priskirty funkcijy vykdyma bei teisingg ir ekonomiska darbo laiko naudojimag
darbo funkcijoms atlikti;

16.2. darbo saugos instrukcijy, prieSgaisrinés saugos taisykliy, darbo tvarkos taisykliy
laikymasi;

16.3. patikéty materialiniy vertybiy, darbo priemoniy, inventoriaus iSsaugojima;

16.4. [staigos vadovo teiséty nurodymy vykdyma;

16.5. savo veiksmais ar neveikimu padaryta materialing zala;

16.6. taupy materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima;

16.7. asmens higienos, sanitarijos taisykliy laikymasi;

16.8. profilaktinj sveikatos pasitikrinima nustatyta tvarka;

16.9. emociskai saugios aplinkos bei teigiamo mikroklimato [staigoje puosel¢jima, reagavima
1 smurtg ir patycias pagal Istaigoje galiojancia tvarka;

16.10. uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdymg atsako Lietuvos Respublikos
Istatymy nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISE

17. Darbininkas turi teis¢:

17.1. turéti darbo sauga ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

17.2. gauti darbui reikalingas priemones;

1.3. pagal kompetencija teikti pasitilymus dél [staigos darbo organizavimo;

17.4. dalyvauti [staigos renginiuose, visuomeniniy organizacijy veikloje, atitinkancioje
Lietuvos Respublikos jstatymus;

17.5. dalyvauti Jstaigos savivaldos veikloje;

17.6. pranesti apie patycCias kibernetingje erdvéje Lietuvos Respublikos rySiy reguliavimo
tarnybai, pateikdamas pranesima interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt;

17.7. atostogauti jstatymy numatyta tvarka ir naudotis vyriausybés numatytomis lengvatomis;

17.8. gauti vyriausybés nustatyto koeficiento dydzio atlyginima, pagal i8dirbtas valandas.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipaZinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

