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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAKALELIS*
MOKINIO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mokinio padéjéjo, dirbancio su specialiyju poreikiy vaikais (toliau — mokinio
padéjéjas), pareigybé priklauso |V pareigybiy grupei.

2. Mokinio padéjéjo pareigybés lygis — C.

3. Mokinio padéjéjo paskirtis — padéti ugdytiniams, turintiems vidutiniy, dideliy ar labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy dalyvauti ugdyme ir kitoje veikloje.

4. Mokinio padéjéjo pavaldumas — mokinio padéjéjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui ugdymui ir tiesiogiai atskaitingas direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1 mokinio padéjéju gali dirbti asmuo turintis ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima,
mokantis lietuviy kalbg, gebantis bendrauti su vaikais bei dirbti komandoje;

5.2. privalo buti i8klauses higienos jgiidZiy kursg ir turéti pirmosios medicininés pagalbos
suteikimo paZymeéjima bei galiojanc¢ia Asmens medicining knygele;

5.3. turi bati nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos (toliau — LR)
Svietimo jstatyme, atsakingas, pareigingas, neSaliSkas ir objektyvus, uZtikrinantis konfidencialios
informacijos saugojima ir savo vykdomoje veikloje besilaikantis auksty konfidencialumo standarty,
moraliniy ir etiniy normy, Vengiantis vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikty.

5.4. turi bati susipazines su ugdytiniy sutrikimy specifika, vaiko(y), kuriam teikia pagalba,
geb¢jimy vertinimu, pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau — PPT) iSvadomis ir
rekomendacijomis bei jas vykdyti;

5.5. Mokytojo padéjéjas savo darbe vadovaujasi:

5.5.1. LR jstatymais, pojstatyminiais aktais ir nutarimais;

5.5.2. lopselio-darzelio ,,Sakalélis* (toliau — Istaiga) direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos
taisyklémis, nuostatais;

5.5.3. Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu, Asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciais teisés aktais ir §iuo pareigybes apraSymu.

5.6. Sias pareigas einantis darbuotojas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, ra§tu ar
kitokiu biidu gautos konfidencialios informacijos apie ugdytinj, su kuria jis buvo supazindintas arba
ji tapo prieinama ir Zinoma dirbant.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokinio padéjéjo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. teikia vaikui (vaiky grupei) pagalbg ir yra greta jo bei padeda:

6.1.1 orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymusi [staigoje ir uz jos riby
ugdomosios veiklos, zaidimy, kitos veiklos (salése, pojii¢iy kambaryje), renginiy ir i§vyky metu;

6.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasiriipinti asmens higiena;



6.1.3. jsitraukti j ugdomaja veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti, neuzgozdamas ugdytinio
savarankiSkumo;

6.1.4. tinkamai naudotis ugdymui(si) skirtomis ugdymo priemonémis;

6.1.5. paaiskina mokytojo skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant;

6.2. racionaliai iSnaudoja savo darbo laikg, sprendzia tiesioginiame darbe iskilusias problemas
ir prireikus kreipiasi pagalbos j mokytoja, vaiko gerovés komisijg (toliau — VGK), direktoriaus
pavaduotojg ugdymui, direktoriy.

7. Savo kompetencijos ribose bendrauja/bendradarbiauja su mokytoju, Svietimo pagalbos ir
Kitais specialistais, vaiko tévais (globéjais, rupintojais), aptaria pagalbos teikimo budus, metodus ir
priemones, vykdo mokytojy bei $vietimo pagalbos specialisty nurodymus.

8. Padeda mokytojui parengti ir/ar pritaikyti vaikui (vaiky grupei) reikalingg ugdomaja
medziagg, ugdymo programas, individualius ugdymo planus (IUP) bei priemones.

9. Atsako uz kokybiska savo funkcijy vykdyma, iSmano vaiky saugumo aspektus ir uztikrina
vaiko ir/ar vaiky grupés, kuriems teikia pagalbg, sauguma, savo vykdomoje veikloje

10. Dalyvauja aptariant vaiko, kuriam teikia pagalbg, pazanga, VGK posédziuose, darbo
grupiy veikloje, Istaigos savivaldoje ir kituose renginiuose.

11. Teikia sitlymus Istaigos iikinés veiklos, materialinio apriipinimo, darbuotojy ir vaiky
saugumo tobulinimo klausimais.

12. Dalyvauja kvalifikacijos kélimo kursuose ir seminaruose bei jgytas teorines Zinias taiko
praktinéje veikloje, su vadovais aptaria asmeninio profesinio tobuléjimo ir metiniy tiksly
igyvendinima, pagal galimybes dalyvauja metodinés grupés veikloje bei vykdo kitus [staigos
direktoriaus/direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedimus, susijusius su pareigybés funkcijomis.

13. Neatvykus ugdytiniui j ugdymo jstaigg, vaduoja C lygio darbuotojus ligos ar kitais
atvejais.

14. Laikosi asmens higienos bei sanitarijos taisykliy.

15. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma bei dél jo kaltés ar neatsargiais
veiksmais padarytg Zalg atsako LR jstatymy nustatyta tvarka.

16. Mokinio padéj¢jas, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycias, smurtg:

16.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima keliancius veiksmus;

16.2. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg vaiko grupés mokytoja apie jtariamas ar
1vykusias patycias;

16.3. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar Jstaigos darbuotojus, direktoriy ir/ar Kitas institucijas (pvz.,
policija, greitaja pagalba ir kt.).

17. Mokinio padg¢j¢jas, jtargs ar pastebejes patycCias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
prane$ima:

17.1. esant galimybei i$saugo vykstanéiy patyCiy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetingje erdvéje sustabdyti;

17.2. jvertina grésme vaikui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalbg galinCius suteikti asmenis
(tévus (globéjus rupintojus) ir/ar [staigos darbuotojus, direktoriy ir/ar Kitas institucijas (policija);

17.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besityCiojan¢iy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;

17.4. rastu informuoja patyc€ias patyrusio vaiko grupés mokytoja apie patycias kibernetingje
erdve¢je ir pateikia jrodymus (i§saugota informacija);

17.5. turi teis¢ apie patycias kibernetinéje erdvéje pranesti LR rySiy reguliavimo tarnybai
pateikdamas praneSima interneto svetain¢je adresu www.draugiskasinternetas.lt.

18. Mokinio padéjéja | darbg priima ir i§ jo atleidzia Istaigos direktorius LR teisés akty
nustatyta tvarka.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)



