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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAKALELIS*
PASTATU IR SISTEMU PRIEZIUROS EINAMOJO REMONTO DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos lopselio-darzelio ,,Sakalélis* (toliau — Jstaigos) pastaty ir sistemy prieZitiros
darbininko (toliau — Darbininko) pareigybé yra priskiriama nekvalifikuoty (IX) darbininky grupei,
kuriai netaikomi profesijos ir i$silavinimo reikalavimai.

2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.

3. Pareigybés kodas — 931216.

4. Pareigybés paskirtis: nuolat prizitiréti [staigos pastatg, inventoriy ir jrenginius, esant
butinybei atlikti smulkius jy remonto darbus, palaikyti tvarka ir §varg [staigos teritorijoje.

5. Darbininkg priima ir atleidZia i§ pareigy direktorius. Darbininkas pavaldus direktoriui ir
tiesiogiai atskaitingas direktoriaus pavaduotojui. Istaigos direktorius gali bet kuriuo metu (priimant j
darbg ar darbo metu) pareikalauti darbininko pateikti mediky pazyma, kad néra medicininiy
priezasCiy, dél kuriy asmuo negaléty dirbti darbininku, atlikti fizinio darbo.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

6. Darbininko kvalifikacijai netaikomi i$silavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.

7. Darbininkas turi Zinoti ir iSmanyti:

7.1. pavestus priziiiréti pastatus, inventoriy ir jrenginius, jy naudojimo reikalavimus, savybes,
remonto atlikimo reikalavimus;

7.2. sanitarinius reikalavimus pastaty, jrenginiy, inventoriaus ir teritorijos prieZiiirai;

7.3. privalo moketi naudotis darbo jrankiais, elektros ir mechaniniais jrengimais, jrenginiais;

7.4. privalo mokéti naudotis ir esant reikalui naudotis prieSgaisrinémis priemonémis, Zinoti ir
naudotis asmeninémis apsaugos priemonémis, zinoti ir vykdyti jy prieZitiros reikalavimus;

7.5. mokéti atlikti smulkius patalpy ir inventoriaus priezitros bei remonto darbus: paruosti
sienas, lubas, grindis glaistymui, gruntavimui, dazymui, tapetavimui, plyteliy klijavimui ir atlikti
Siuos darbus;

7.6. iSmanyti medienos apdirbimo biidus ir gebéti atlikti baldy ar kity medienos gaminiy
remonto darbus;

7.7. zinoti santechnikos jrenginiy jrengimo ir saugaus eksploatavimo taisykles bei atlikti
smulkius sanitariniy jrenginiy remonto darbus;

7.8. zinoti vandentiekio, kanalizacijos, apSildymo tinkly iSsidéstyma pastatuose, uzdarymo
armattiros i18déstyma, vandentiekio ir kanalizacijos Suliniy i8déstyma;

8. Darbininkas privalo baiti pasitikrings sveikata ir turéti galiojanciag Asmens medicining
knygele.

9. Darbininkas privalo darbe vadovautis:

9.1. darby saugos ir prieSgaisrinés saugos, jrengimy eksploatavimo instrukcijomis, asmens
darbo higienos reikalavimais;

9.2. Jstaigos Vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis;

9.3. darbo sutartimi;
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9.4. higienos normomis;

9.5. Bendruoju asmens duomeny apsaugos jstatymu,

9.5. Siuo pareigybés aprasymu,

9.6. kitais Jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir
pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

10. Darbininkas atlieka Sias funkcijas:

10.1. vieng karta per ménesj apziiiri pagrindines iSorines ir vidines pastato konstrukcijas, vieng
kartg per savaite apziiiri zaidimy aikSteles ir jrengimus ir apie apziiiros rezultatus informuoja
direktoriaus pavaduotoja;

10.2. vykdo neeilines apzitras:

10.2.1. rusiy ir pamaty po smarkiy liti¢iy ir gausaus sniego;

10.2.2. langy, sieny, luby, perdangy ir fasady po stipriy véjy, liti€iy, Sal¢iy ir atodrekiy;

10.3. rupinasi mediniy konstrukcijy ir medinio inventoriaus bukle;

10.3.1. vykdo eilines mediniy konstrukcijy apZiiiras vieng kartg per ménesj;

10.3.2. taiso ir prizitri baldus, inventoriy (stalus, kédes, spintas, spinteles, komodas,
lentynas);

10.4. esant butinybei atlicka smulkius pastato, pastato stogo, inventoriaus, baldy ir jrangos
remonto ir dazymo darbus, reguliuoja duris, langus, keicia stiklus, taiso ir keicia sugedusias spynas
ir atlieka kitus nesudétingus remonto darbus;

10.5. reguliuoja ir Salina vandentiekio, kanalizacijos, Sildymo sistemy gedimus, jei Sie
gedimai nereikalauja specialiy santechnikos ziniy, valo lietvamzdzius ir lietaus vandens nutekéjimo
sistemas, keicia prakiurusias vamzdyny dalis ir santechnikos jrengimus: kriaukles, klozetus, ¢iaupus
ir kt., kei€ia perdegusias elektros lempas ir lemputes. Taciau pats ir be elektriko priezitiros ir
nurodymy neremontuoja elektros jrenginiy;

10.6. padeda mokytojams ir kitiems specialistams jrengti kabinetus, mokomajg baze;

10.7. padeda paruosti grupes, kabinetus, sales renginiams, paruoSia pagalbines patalpas
patikrinimams;

10.8. atlikdamas savo funkcijas laikosi higienos, prieSgaisrinés saugos, darby saugos,
jrenginiy eksploatacijos reikalavimuy;

10.9. informuoja direktoriaus pavaduotoja apie techniskai netvarkingas darbo priemones,
Jrenginius ir pagal kompetencijg jas remontuoja;

10.10. palaiko tvarkg ir Svarg [staigos pastate ir teritorijoje, sutvarko teritorijg (surenka
nuliizusias Sakas ir kt. ir sudeda j konteinerius), remontuoja lauko jrengimus, valo iSorines ir vidines
pastato sienas nuo dazy ir purvo;

10.11. pats nedegina lauzy, Siuksliy ir neleidzia jy deginti teritorijoje ir prie jos kitiems
asmenims;

10.12. atlieka jvairiy daikty krovimo ir perneSimo darbus, sandéliuoja nenaudojama
inventoriy;

10.13. nedelsiant iSkviecia gaisrines ir avarines tarnybas, kilus gaisrui ar avarinei situacijai ir
apie tai pranesa direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui;

10.14. esant poreikiui vaduoja kitus Istaigos darbuotojus pagal savo pareigybés lygj;

10.15. informuoja savo tiesioginj vadova ar [staigos direktoriy apie neatvykimg j darbg ar
1Svykimg darbo metu;

10.16. vykdo Istaigos direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo pavedimus, susijusius su
darbininko pareigybés funkcijomis.
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IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

11. Darbininkas, jtares ar pastebéjes Zodines, fizines, socialines paty¢ias, smurta:

11.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima kelianc¢ius veiksmus;

112. rastu informuoja patyrusio patycias, smurtg ugdytinio grupés mokytoja apie jtariamas ar
ivykusias patycias;

11.3. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galin¢ius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar Istaigos darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas
(pvz., policija, greitajg pagalba ir kt.).

11.4. Darbininkas, jtares ar pastebéjes patycCias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
pranesima:

11.5. esant galimybei iSsaugo vykstan¢iy patyCiy kibernetingje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

11.6.jvertina grésmg ugdytiniui ir esant poreikiui kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis
(tévus (globéjus riipintojus) ir/ar Istaigos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija);

11.7. pagal galimybes surenka informacijg apie besityCiojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skai¢iy ir kitus galimai svarbius faktus;

11.8. rastu informuoja patyCias patyrusio ugdytinio mokytoja apie patycias kibernetinéje
erdvéje ir pateikia jrodymus (iSsaugotg informacija);

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Darbininkas atsakingas uz

12.1. paskirtos priziiiréti [staigos teritorijos biikle, pastaty, jrenginiy ir jrengimy bikle,
tvarkingg jrenginiy, jrankiy ir darbo priemoniy eksploatacijg ir jy prieZiiira, iSsaugojima, ekonomiska
naudojimg ir naudojima tik darbo funkcijoms atlikti;

12.2. darbo saugos instrukcijy, prieSgaisrinés saugos taisykliy, darbo tvarkos taisykliy
laikymasi;

12.3. Istaigos vadovo teiséty nurodymy vykdyma;

12.4. savo veiksmais ar neveikimu padaryta materialing Zala;

12.5. taupy materialiniy ir energetiniy iStekliy naudojima;

12.6. asmens higienos, sanitarijos taisykliy laikymasi;

12.7. profilaktinj sveikatos pasitikrinimg nustatyta tvarka;

12.8. emociskai saugios aplinkos bei teigiamo mikroklimato [staigoje puosel¢jima, reagavima
1 smurtg ir patycCias pagal Jstaigoje galiojancig tvarka;

13. Uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

14. Uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti atleidziamas 1§ darbo.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISE

v —

15.1. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

15.2. gauti darbui reikalingas priemones;

15.3. pagal kompetencijg teikti pasitilymus dél [staigos darbo organizavimo;

15.4. dalyvauti [staigos renginiuose, visuomeniniy organizacijy veikloje, atitinkancioje
Lietuvos Respublikos jstatymus;
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15.5. dalyvauti [staigos savivaldos veikloje;

15.6. pranesti apie patycCias kibernetingje erdvéje Lietuvos Respublikos rySiy reguliavimo
tarnybai, pateikdamas praneSimg interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt;

15.7. atostogauti jstatymu numatyta tvarka ir naudotis vyriausybés numatytomis lengvatomis;

15.8. gauti vyriausybés nustatyto koeficiento dydzio atlyginima, pagal iSdirbtas valandas.

Pareigybés apraSymga perskaiciau, susipazinau, supratau ir jsipareigoju vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavard¢, parasas, data)
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http://www.draugiskasinternetas.lt/

